08/02/2024, 14:20 SEI/GOVPE - 46185103 - GOVPE - Portaria

[ COVERND
ADEPE ...
de Desenvalvimento
Agéncia de Desenvolvimento Econdmico
Econémico de Pernambuca d ESTADO DE MUDANCA

Portaria N210/2024

A Diretoria Colegiada da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico de Pernambuco, no uso das suas atribuigSes que lhe sdo conferidas pelo art. 34 do
Estatuto Social da ADEPE;

Considerando a deliberagdo do Conselho de Administragdo da ADEPE, na 12 RCA/2024, realizada em 29 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 12 Ratificar e fazer publicar o "Regimento Interno do Comité de Compliance" da ADEPE, nos termos do Anexo Unico desta Portaria,
aprovada pelo Conselho de Administragdo da ADEPE, nos termos da 12 RCA/2024, realizada em 29 de janeiro de 2024.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de aprovagdo pelo Conselho de
Administra¢do da ADEPE.

Atenciosamente,

DIRETORIA COLEGIADA

Pelos subscritores

ANEXO UNICO

O Conselho de Administragdo da ADEPE, no uso de suas atribui¢gdes legais, aprova o Regimento Interno do Comité de Compliance conforme
deliberagdo da 12 RCA/2024, realizada em 29 de janeiro de 2024, baseado nos pilares voltados para o atendimento do Cédigo de Etica,
Politicas de Integridade, treinamentos, avaliagao de riscos, regimentos internos, controles internos e canal de denuncias e nos parametros
fixados no artigo 2° do Decreto Estadual n® 47.087, de 1° de fevereiro de 2019.

CAPITULO |
Objetivo

Art. 1° O presente Regimento Interno tem como objetivo estabelecer os procedimentos a serem observados pelo Comité de Compliance para
cumprir os objetivos propostos, regulando seu funcionamento, responsabilidades, competéncias e atribuigbes como unidade de
assessoramento do Conselho de Administragdo da ADEPE e da Diretoria da Presidéncia no que diz respeito a estratégias, politicas e
medidas voltadas a disseminacao da cultura de compliance e integridade, gestédo de riscos e controles internos.

CAPITULO Il
Principios

Art. 2° O Comité, no exercicio de suas fungdes, deve agir em estrita conformidade com a missdo e os valores da agéncia, conduzindo seus
trabalhos de acordo com as melhores praticas de governanga corporativa, o Estatuto Social e o Cédigo de Conduta e Integridade.

CAPITULO Il
Composigao

Art. 3° O Comité sera formado por representante do Compliance, da Gestdo de Risco e do Controle Interno, indicados pela Diretoria da
Presidéncia.

Art. 4° Competira ao membro representante do Compliance coordenar as atividades do Comité. Nas suas auséncias ou impedimentos
temporarios, o coordenador do Comité sera substituido pelo membro do Controle Interno.

Art. 5° O Comité podera, no ambito de suas atribuigdes, solicitar a Diretoria da Presidéncia a contratagdo do trabalho de terceiros
especialistas, o que ndo o eximira de suas responsabilidades perante a agéncia.

Art. 6° Preferencialmente, pelo menos um dos membros do Comité deve possuir sélido e comprovado conhecimento na area financeira e ou
contabil, bem como em controles internos e gestao de riscos.

CAPITULO IV
Atribuicoes

Art. 7° Compete ao CONSAD aprovar o escopo e funcionamento do presente Comité, bem como deliberar sobre qualquer alteragdo deste
Regimento.

Art. 8° Compete a Diretoria da Presidéncia o acompanhamento e implementagdo do Programa de Compliance com base na legislagao
aplicavel vigente, revendo-o periodicamente.
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Art. 9° O Comité conduzira suas atividades de acordo com as determinagbes constantes deste Regimento, sendo que sua atuagdo é
meramente consultiva e investigativa, emanando sugestoes e opinides a serem analisadas pelo CONSAD e a Diretoria da Presidéncia.

Art. 10. O Comité de Compliance respondera e reportara suas atividades ao CONSAD e a Diretoria da Presidéncia.

Art. 11. O Comité deve subsidiar o CONSAD e a Diretoria da Presidéncia na tomada de decisdes relativas as estratégias, as politicas e as
normas de compliance. Também é responsavel pela observancia e pelo cumprimento dos principios éticos definidos pelas leis vigentes, pelos
documentos internos da ADEPE, em quaisquer relagbes comerciais ou profissionais estabelecidas pela Agéncia.

Art. 12. Compete a cada membro do Comité:
|. participar das reunides do Comité, quando houver;
I. exercer as fungdes respeitando os deveres de lealdade e diligéncia;
Ill. propor temas para serem tratados pelo Comité, dentro de sua abrangéncia;
IV. pautar sua conduta por elevados padrbes de ética, observar e estimular as boas praticas de governanga corporativa na ADEPE, além
de manter sigilo sobre toda e qualquer informacgéo a que tiver acesso em razéo do exercicio da func¢éo, sob pena de responder pelo
ato que contribuir para sua indevida divulgagao.

Art. 13. Compete ao Comité:

|. acompanhar o andamento de denuncias quanto a violagdes do Programa de Integridade e Compliance da ADEPE;

II. avaliar e monitorar a eficacia dos mecanismos de gestao de risco;

Ill. acompanhar, orientar, monitorar e zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos, normas, regras, manuais e sistemas de conformidade
da ADEPE;

IV. conduzir as ocorréncias recebidas e resolver os conflitos que nao estéo previstos no Cédigo Etica, Conduta e Integridade da ADEPE;

V. supervisionar a estrutura e as atividades de gerenciamento de riscos, incluindo os riscos operacionais, financeiros, estratégicos e de
compliance, em linha com as diretrizes e politicas estabelecidas, aprovadas pelo CONSAD;

VI. avaliar e monitorar os procedimentos internos da ADEPE especialmente no que diz respeito a andlise de parceiros e terceiros envolvidos
em contratos;

VII. emitir recomendagdes sobre situagdes de potencial conflito de interesses entre partes relacionadas da ADEPE quando julgar necessario
ou por solicitagdo do CONSAD;

VIII. revisar periodicamente e realizar eventuais alteragbes ao Programa de Integridade e Compliance ADEPE;

IX. reportar-se diretamente ao CONSAD em situagdes em que se suspeite do envolvimento do(a) Diretor(a)-Presidente em irregularidades ou
quando este se furtar a obrigagao de adotar medidas necessarias em relacéo a situagéo a ele relatada;

X. opinar e prestar esclarecimentos ao CONSAD, quando solicitado, fazendo as recomendagdes que entender necessarias;

XI. rever e propor ao CONSAD atualizagao deste Regimento, quando necessario;

XII. elaborar relatério, sempre que necessario, a respeito do risco de Compliance para o CONSAD da ADEPE;

XIIl. apoiar a Ouvidoria em apuragdo de informagdes de manifestagdes relacionadas a dendncias de condutas que fazem parte do género
corrupgao.

CAPITULO V
Normas de Funcionamento

Art. 14. As reunides do Comité serdo realizadas mensalmente ou sob demanda, com a presenca de pelo menos 3 (trés) membros, mediante
convocacgdo fundamentada de seu Coordenador ou de quaisquer de seus membros e/ou do CONSAD.

Art. 15. Afungdo de membro do Comité é indelegavel.

Art. 16. O Comité podera ter acesso diretamente a documentos e informagdes relevantes e, quando necessario, aos colaboradores e
terceiros da ADEPE para esclarecimento de assuntos de competéncia do Comité.

Art. 17. O Coordenador registrara em ata os principais fatos ocorridos, assuntos tratados e deliberagées tomadas. Estas atas serdo remetidas
ao CONSAD, que analisara se nao sera permitida sua divulgagéo ao publico geral. O Coordenador também ficara responsavel por arquivar
em local seguro todas as atas de reunides. Preliminarmente todas as informagdes tratadas neste ambito terdo carater restrito ao Comité de
Compliance e a equipe do Compliance.

Art. 18. Sera permitida a participagao de terceiros e colaboradores nas reunides do Comité nos casos em que tal participagdo seja necessaria
para os trabalhos conjuntos do Comité. Esses terceiros e colaboradores nao participardo das recomendagdes emitidas pelo Comité.

Art. 19. Qualquer membro do Comité podera solicitar convocagéo de colaboradores ou terceiros da ADEPE para participar das reunides com
objetivo de prestar esclarecimentos de assuntos pertinentes tratados.

Art. 20. Os assuntos da agenda de reunides deverao ser previamente classificados conforme o caso:
(i) para informacgéo;

(i) para analise e discusséo;

(iii) para parecer;

(iv) para coordenagao ou acompanhamento.

Art. 21. Os assuntos discutidos que devam ter acompanhamento posterior devem ter a seguinte classificacéo:
(i) para reporte e decisao da Diretoria da Presidéncia;
(ii) para reporte e decisdo do Conselho de Administragao;
(iii) para analise;
(iv) para acompanhamento pela area respectiva.

Art. 22. As reunides do Comité serdo realizadas na sede da ADEPE, podendo seus membros participar, quando necessario, via
videoconferéncia.

Art. 23. A pauta das reunides sera enviada aos membros do Comité pelo Coordenador com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis da
reunido respectiva.

Art. 24. As deliberagcdes do Comité serdo tomadas pela maioria de seus membros e registradas em ata, cujas copias digitalizadas serao
enviadas aos seus membros.
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CAPITULO VI
Coordenador do Comité

Art. 25. Compete ao Coordenador do Comité:

|. convocar e presidir as reunides do Comité;

II. avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunides;

IIl. cumprir e fazer cumprir o Regimento do Comité;

IV. autorizar a apreciagao de matérias ndo incluidas na pauta de reuniéo;

V. solicitar a Diretoria da Presidéncia a contratagédo de servigos terceirizados, quando necessario;

VI. conferir, validar e apresentar os relatérios produzidos ao CONSAD, quando necessario;

VII. estabelecer métodos e sistemas para acompanhamento dos trabalhos relacionados as politicas e recomendagdes definidas pelo
Comité;

VIII. secretariar as reunides, elaborando e lavrando, em até 5 (cinco) dias Uteis, as respectivas atas e coletar, em lista de presenga, as
assinaturas, que poderao ser digitais, de todos os membros do Comité que dela participaram, além de consignar o comparecimento
de eventuais convidados;

IX. arquivar atas e documentos referentes as reunides;

X. elaborar os Relatérios e Atas a serem submetidos ao CONSAD, quando solicitado;

XI. Registro e Guarda das Atas.

Art. 26. As atas de reunides tém por finalidade registrar os reportes, as deliberagbes, as demandas e demais assuntos tratados pelo Comité.

Art. 27. As atas de reunides serdo assinadas pelos membros do Comité presentes e remotos, de forma digital, via Sistema SEI, registrando-
se os ausentes, bem como a participagéo extraordinaria dos convidados as reunides do Comité.

Art. 28. As atas devem ser controladas e mantidas de forma organizada, estando disponiveis para atendimento a demandas do Conselho de
Administragdo, Comité de Auditoria Estatutaria da ADEPE e Auditorias (interna e externa) e Orgaos Reguladores.

Art. 29. As demandas registradas na ata de reunido deverao ser reportadas na reunido subsequente.

CAPITULO VIII
Conflito de Interesses

Art. 30. Uma vez constatado conflito de interesses ou interesse particular de qualquer dos membros do Comité em relagéo a determinado
assunto em pauta, tal membro devera manifestar-se ao Coordenador, sendo que caso este ndo se manifeste qualquer dos presentes a
reunido que tenha conhecimento do fato devera fazé-lo. Tao logo identificado o conflito de interesses ou interesse particular, 0 membro do
Comité ndo podera ter acesso a informagdes, participar de reunides do Comité, exercer voto ou de qualquer forma intervir nos assuntos em
que esteja, direta ou indiretamente, até que cesse a situacdo de conflito de interesse.

CAPITULO IX
Disposigoes Gerais

Art. 31. Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovagao pelo Conselho de Administragéo e sera disponibilizada na aba Governancga
Corporativa no site da ADEPE.

Art. 32. Este Regimento podera ser revisto sempre que a maioria dos membros do Comité e/ou o CONSAD achar pertinente, sendo que sua
posterior alteragéo devera ser submetida a aprovagao do Conselho.

Art. 33. Os membros do Comité terdo total independéncia no exercicio de suas atribuigbes, devendo tratar com confidencialidade as
informagoes recebidas.

Art. 34. Eventuais omissdes deste Regimento e duvidas de interpretacdo de seus dispositivos serdo objeto de andlise e decisdo pelo
Conselho de Administragdo da ADEPE.
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Documento assinado eletronicamente por Camila Bandeira de Mello Santos, em 31/01/2024, as 09:46, conforme hordério oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Pedro Henrique Neves de Holanda, em 31/01/2024, as 15:46, conforme horério oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por JOSE MARIA RODRIGUES JUNIOR, em 05/02/2024, as 14:14, conforme hordrio oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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